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ZIEDOSANAS (DAVINASANAS) POLITIKA

1. MERKIS
VAS “Valsts nekustamie TpaSumi” ziedoSanas (davinasanas) politikas mérkis ir definét VNI
ziedoSanas (davinasanas) pamatprincipus, lai veicinatu VNI vidéja termina darbibas stratégijas 2023.-
2025. gadam TstenoSanu un ilgtsp&jigu attistibu.

2. DOKUMENTA LIETOTO TERMINU UN SAISINAJUMU SKAIDROJUMS
2.1. KVS — kvalitates vadibas sistéma;
2.2. VNI — valsts akciju sabiedriba ,,Valsts nekustamie Tpasumi”.

3. ATBILDIBA
Par VNI ziedoSanas (davinaSanas) politikas istenoSanu atbild Korporativas komunikacijas un
ilgtsp&jas dala.

4. APRAKSTS

4.1. Ziedojumus (davinajumus) izverté atbilstosi VNI definétajam uznémuma veértibam, korporativas
socialas  atbildibas prioritarajiem  atbalsta virzieniemun  Latvijas  Republika  spéka
esoSajiem normativajiem aktiem.

4.2. VNI ziedo (davina), ja:

4.2.1. ziedojums (davinajums) paredzgts kulttras, makslas, zinatnes, izglitibas, sporta, vides vai
veselibas aizsardzibas, ka arT socialas palidzibas veicinasanai;

4.2.2. iriesp&jams kontrol&t ziedojuma (davinajuma) izlietoSanu;

4.2.3. ziedoSanas (davinasanas) bridi ir samaksajusi valstij vai paSvaldibai visus nodoklus un
izmaksajusi darbiniekiem algas;

4.2.4. iepricksgja parskata gada ir stradajusi ar pelnu.

43. VNI ziedoSanas (davinasanas) aktivitates veic atbilstosi valdes  un padomes definétajiem

korporativas socialas atbildibas stratégiskajiem virzieniem:
43.1. ilgtspgjiga vide;
4.3.2. kulturvesturiska mantojuma saglabaSana un attistiSana;
4.3.3. drosas darba vides attistiba;
4.3.4. inovacijas nekustamo IpaSumu attistiba un parvaldiba.

4.4, VNI ziedo sabiedriska labuma organizacijam un budZeta iestadéem kustamo mantu un finansu
lidzeklus tada apméra, ko veido VNI darbaspeka, darbariku un/vai piesaistita arpakalpojuma
izmaksas, ja ziedoSanas projekta ietvaros vienlaikus tiek sniegts ar1 pakalpojums.

4.5. VNI atbalsta tadas korporativas socialas atbildibas aktivitates un projektus, kas atbilst vienam vai
vairakiem $adiem kriterijiem:

4.5.1. atbilstiba VNI ilgtermina stratégiskajiem mérkiem un to sasniegSanas veicinasana;

45.2. atbilstiba VNI darbibas virzieniem, sabiedribas izpratnes par $o darbibas virzienu
aktualitatém veicinasana;

45.3. butiska ilgtermina iespaida un sabiedriska labuma sniegSana, ka ar1 jau Tistenoto un
iesakto atbalsta programmu turpinasana;

45.4. ilgtermina abpusgji bagatinosu attiecibu nodrosinasana ar projektu veicgjiem un visam
ieinteresétajam puseém.

4.6. VNI prioritari iespgju robeZzas atbalsta $adas korporativas socialas atbildibas aktivitates un
projektus:

4.6.1. izglitibas un zinatnes projekti;

4.6.2. publisko teritoriju labiekartoSana un ilgtsp&jigas vides veidoSana;

4.6.3. daliba klientu, sadarbibas partneru un apkaimes kopienu sadarbibas un korporativas
socialas atbildibas projektos, kas atbilst §is politikas 4.2. un 4.3. punkta definétajiem
mérkiem.



KVS PL 19/3 ZIEDOSANAS (DAVINASANAS) POLITIKA

4.7. VNI neatbalsta:

4.7.1. aktivitates ar neskaidri formul&tiem principiem un / vai apSaubamu sabiedrisko
nozimigumu,

4.7.2. uz savtigam, merkantilam interes@m orient&tas aktivitates;

4.7.3. religiska un/ vai politiska satura aktivitates vai aktivitates, kuras var asociét ar $adu saturu.

4.8. Lemumu par atbalstu korporativas socialas atbildibas aktivitatém pienem Ipasi $im nolikam
izveidota Ziedo$anas (davinasanas) iniciativu izvértésanas komisija, kuras sastava darbojas VNI
valdes priek$seédétajs, juridiskais un administrativais direktors, FinanSu parvaldes direktors,
Korporativas  komunikacijas un ilgtsp&jas dalas vaditajs, ilgtsp&jas projektu
vaditajs, un apstiprina valde. Komisija nepieciesamibas gadijuma piesaista neatkarigos
ekspertus.

4.9. Lidzeklu apméru, ko VNI no pelnas var novirzit sabiedriska labuma projektu atbalstam, nosaka
Publiskas personas finan$u Iidzeklu un mantas izSkérdéSanas novérSanas likums un citi
normativie akti. Katra gada ziedojumu summa tiek noteikta VNI budZeta vai saskana ar
atseviSku padomes 1€émumu.

4.10. Ziedosanas (davinasanas) politiku, ziedoSanas (davinaSanas) kartibu un atbalstito projektu
sarakstu publicé VNI majas lapa www.vni.lv.

4.11. Slédzot ziedojuma (davinajuma) ligumu, ko sagatavo atbilstosi Ministru kabineta 2013. gada
13. augusta noteikumos Nr. 535 “Noteikumi par publiskas personas finansu Iidzeklu un mantas
davinajuma (ziedojuma) Iigumu” apstiprinatajam ziedojumu (davinajumu) tipveida ligumam,
ziedojuma (davindgjuma) sanéméjs apnemas noteikta termina sniegt atskaiti par Iidzeklu
izlietojumu saskana ar ziedojuma (davinajuma) mérki un tami, kas ir liguma neatnemama
sastavdala.

5. POLITIKAS PARSKATISANA

Lai nodroSinatu atbilstibu strat€gijai, argjiem normativajiem aktiem un labas parvaldibas
principiem, Ziedosanas (davinasanas) politika tiek parskatita un aktualizéta péc nepiecieSamibas, tau ne
retak ka reizi tris gados.


http://www.vni.lv/

